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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan  

Perancangan interior Kantor DPD PDIP DIY berlatar belakang pada tujuan 

pembangunan kantor DPD PDIP DIY sebagai rumah kreatif bagi pelaku kreatif 

khususnya generasi muda. Dengan pendekatan Blended Space berimpian 

menciptakan iklim kerja dan aktivitas kreatif yang lebih efektif. Tidak hanya itu, 

tema “Ceativity in Inclusiveness” juga menegaskan bahwa keterbukaan saja 

sebenarnya tidak cukup untuk konteks era sekarang, tetapi dengan membaur dan 

kesetaraan merupakan wujud prinsip demokrasi yang sebenarnya. 

 

Permasalahan desain Interior Kantor DPD PDI-P dengan menghadirkan Co-

Working Space dan Creative Space diharapkan bisa menjadi wadah demokrasi 

dalam kreatifitas. Sehingga cita-cita partai pada aspek regenerasi dan kreatifitas 

bisa tercapai. 

 

Penerapan gaya modern urban merupakan representasi dari masa kekinian 

yang tidak lekang dari generasi muda. Ciri bentuk gaya modern yang geometris dan 

sederhana sangat sesuai jika disandingkan gaya urban yang mempunyai keterkaitan 

dengan perkotaan dan ruang terbuka. Dengan gaya modern urban, tema ““Ceativity 

in Inclusiveness” berintensi mampu menyelesaikan dan menjawab permasalahan 

desain pada Kantor DPD PDIP DIY. 

 

B. Saran  

 Untuk Kantor DPD PDI Perjuangan DIY: 

1. Diharapkan beberapa tawaran ide perancang mampu digunakan 

sebagai referensi maupun rujukan Kantor DPD PDI-P DIY untuk 

menjadi rumah kreatif yang lebih baik dan memunculkan generasi 

yang kreatif. 
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2. Diharapkan desain ini dapat menyelesaikan permasalahan yang ada 

dan dapat diperdalam serta ditingkatkan menjadi sebuah desain yang 

dapat merespon permasalahan lainnya dengan lebih baik. 

3. Hasil desain interior Co-Working Space dan Creative Space ini 

seharusnya bermanfaat dan dapat digunakan sebagai bahan ajaran 

bagi Mahasiswa Desain Interior. 
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