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PENUTUP

KESIMPULAN

Perancangan Kantor Softwareseni menggunakan konsep Healthy
Interior dengan berdasar pada konsep Healthy Building karena terdapat
sumber pengetahuan yang lebih lengkap, sehingga faktor-faktor yang perlu
diperhatikan dapat tepat sasaran. Konsep Healthy Interior mengambil
faktor-faktor yang mempengaruhi khusus dalam ruang lingkup desain
interior. Tujuan dari perancangan ini adalah menciptakan ruang kerja yang
dapat memberi kesehatan fisik dan mental, kenyamanan, keamanan dan
keselamatan bagi pengguna ruang. Hal lain yang dapat diketahui adalah
desain interior mampu melakukan adaptasi terhadap perubahan lingkungan
dan sosial yang  berkembang secara dmamis. Softwareseni adalah
harmonisasi antara teknologi dan estetika, dimana estetika tidak dapat
dilepaskan dari teknologi karena estetika-membantu memberi pengalaman
visual dan pengalaman penggunaan kepada konsumennya. Pengalaman ini
yang juga menjadi dasar bagaimana sebuah bangunan kantor harus di
desain. Sehingga - harmonisasi antara ruang kreatif dan sehat yang
digambarkan melalui ide data visualization dapat memberi pengalaman
visual dan meruang. Melalui visual dan pengalaman meruang diketahui
desain interior dapat mempengaruhi persepsi manusia didalamnya. persepsi
dapat mempengaruhi perasaan seseorang, sehingga desain interior harus
dapat mendukung pengguna ruang untuk mendapatkan persepsi yang positif

sehingga mendukung kesehatan.

B. SARAN
Perancangan Kantor Softwareseni memerlukan pendalaman data
lokasi dan bangunan lebih lanjut. Karena kondisi suatu lokasi dan bangunan
dapat berbeda-beda setiap wilayah serta waktunya. Hal-hal seperti cuaca,
iklim, curah hujan, kelembapan, tingkat polusi, kesehatan air, lokasi, dan

spesifikasi bangunan sangat berpengaruh terhadap variabel-variabel yang
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perlu diterapkan pada bangunan. Kemudian, merujuk pada bangunan dengan
standar healthy building juga memerlukan perawatan dan pengawasan
secara berkala karena faktor-faktor diatas dapat berubah kondisinya.
Kondisi kesehatan setiap individu tidak dapat dijamin hanya dengan
memanfaatkan desain interior suatu bangunan, kesadaran individu tentang
menjaga kesehatanya masing-masing adalah peran terbesar didalamnya.
Perusahaan juga perlu melakukan kampanye pola hidup sehat untuk

memberikan pengetahuan kepada karyawan-karyawannya.
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