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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Tiap kantor memiliki ciri khas masing masing yang hendak di tonjolkan, 

tidak terkecuali Kantor Dinas. Kantor Dinas Pekerjaan Umum memiliki visi 

dan misi yang jelas namun hal tersebut belum terlihat dan terwakili oleh 

interiornya. Kantor Dinas yang lekat dengan unsur formalitas dan konsep 

hirarkial di ruangannya lambat laun hendaknya dapat menyesuaikan 

kebutuhan masyarakat, dimana dalam penataan layout dapat lebih strategis 

dan mudah untuk di jangkau. Oleh karenanya perancang melakukan 

perubah desain layout khususnya pada ruangan di Lantai 1 dimana ruangan 

Bidang Pengendalian Pengawasan Bangunan dan Ruang Bidang Umum 

Kepegawaian yang dahulu terpisah menjadi terletak di tengah. Serta 

Perancang melakukan perubahan desain dengan sedikit mengaplikasikan 

unsur unsur dekoratif Keistimewaaan Yogyakarta namun tetap mengikuti 

gaya yang anda saat ini. Tentu saja desain ini masih memerlukan banyak 

perbaikan dan penyempurnaan. Pendekatan Kantor Modern ini diharapakan 

dapat membantu kinerja Para pegawai DPUPKP untuk lebih produktif 

kedepannya. Oleh karena itu, diharapkan perancang ataupun para desainer 

interior dapat mengembangkan inovasi dan solusi terbaik untuk 

kedepannya. 

 

B. Saran 

Berdasarkan kesimpulan yang telah dikemukakan perancang, saran yang 

dapat diperoleh ialah sebagai berikut : 

1. Bagi Pembaca, Perancangan ini dapat memberikan ide dan informasi 

mengenai desain interior perkantoran. Khususnya bagi pembaca yang 

memiliki topik yang sama dengan penulis yaitu perancangan kantor 

dinas. 

2. Bagi Pengelola, Perancangan ini dapat memberikan inspirasi dalam 

meredesain kantor dinas yang menghadirkan nilai keistimewaan daerah 

Yogyakarta  namun tetap mengikuti perkembangan zaman. 
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3. Bagi Perancang, mengharapkan agar perancangan yang telah dibuat 

dapat dikembangkan dengan lebih baik lagi. Serta mampu menelaah 

permasalahan desain dengan lebih baik agar dapat menghasilkan solusi 

desain yang maksimal. 
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