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BAB V 

KESIMPULAN 

  

A. KESIMPULAN 

BSI merupakan brand baru yang dibentuk atas dasar dari harapan 

pemerintah agar dapat dijadikan sebagai contoh dan pionir dari perbankan syariah 

lain di seluruh Indonesia. Branding/ identitas diri yang dilekatkan dan dibentuk 

oleh BSI, akan menjadi salah satu acuan masyarakat dalam menilai BSI. Desain 

interior dapat menjadi salah satu hal yang penting dalam penataannya karena 

dapat mempresentasikan brand tersebut. Perancangan interior kantor lantai 4 dan 

5 gedung BSI Suniaraja ini, tidak hanya didasari dari pentingnya sebuah 

branding, tapi juga keadaan gedung yang memiliki keterbatasan pada 

strukturalnya berupa ketinggian plafon yang terbilang rendah. hal ini menjadi 

pertimbangan pentingnya fungsionalitas dari ruangan yang akan dirancang, 

terhadap kegiatan penggunan ruang tersebut solusi yang didapatkan dari kedua 

masalah tersebut. Solusi yang didapatkan untuk dapat menyikapi kedua masalah 

tersebut yaitu, menggabungkan aspek fungsionalitas dengan estetika, sehingga 

terbentuk konsep Interior with Collective System dengan penggunaan gaya Fresh 

Industrial pada perancangan ini. Interior with Collective System diharapkan dapat 

menjadi satu konsep yang dapat memadukan dua aspek interior menjadi satu 

solusi desain, yang tetap mengutamakan citra yang akan dibangun oleh BSI lewat 

sebuah perancangan interior.  

B. SARAN 

Perancangan interior ini merupakan sebuah ide baru yang dihasilkan oleh 

penulis/desainer, namun masih banyak kekurangan yang didapati pada penulisan/ 

perancangan ini dari berbagai sisinya, untuk itu dimohon untuk penulis/desainer 

selanjutnya, agar dapat mengembangkan ide atau inovasi dengan lebih baik. 

Meski begitu, semoga penulisan ini tetap dapat memberikan contoh maupun 

gambaran yang baik bagi pembaca maupun desainer selanjutnya.  
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