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ABSTRAK

Bangunan kantor adalah tempat seseorang melakukan pemikiran dan
menyelesaikan segala sesuatu yang menjadi tugas, pekerjaan dan tanggung
jawabnya sebagai anggota suatu organisasi. Kantor PT. Yodya Karya (Persero)
Semarang merupakan sebuah kantor konsultasi konstruksi dan non konstruksi
dimana para karyawan dituntut untuk mampu mengembangkan diri dan
berkreasi, sesuai visi kantor PT. Yodya Karya (Persero) Semarang menjadi
konsultan profesional, terpercaya, berwawasan global, berdaya saing kuat,
tumbuh berkembang serta menguntungkan. Desain interior kantor saat ini
terkesan lama dan monoton karena sudah lama tidak diperbaiki kondisinya,
sehingga terasa membosankan. Luas tiap ruangan yang ada di kantor ini juga
kurang luas, sehingga menganggu aktivitas kerja karyawan. Dari keseluruhan
desain interior kantor tersebut belum mampu mengangkat citra perusahaan.
Penerapan sistem “Open Office” sangat mendukung untuk kantor dengan
keterbatasan luas ruang. Tema yang digunakan untuk mendukung terciptanya
sebuah citra kantor yang diinginkan adalah Fresh. Dari tema Fresh ini akan
dipadukan dengan stilasi dari logo PT. Yodya Karya (Persero) Semarang agar

tercipta kesatuan tema yang kuat dalam interior kantor ini.

Kata Kunci : Kantor, Terbuka, Segar
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ABSTRACT

Office building is the place where someone is doing the thinking and
resolve everything into tasks, work and responsibilities as a member of an
organization. PT. Yodya Karya Semarang is a consulting office construction
and non construction where employees are required to be able to develop
themselves and be creative, the appropriate vision of PT. Yodya Karya
Semarang is became a professional consultant, reliable, global perspective,
strong competitiveness, growing and profitable. The interior design of the
office impressed current too old and monotonous because it had not improved
his condition, so it was boring. Large of each room in the office is also less
extensive, thus disrupting the activity of the employee. Overall the office
interior design has not been able to raise the company's image. Implementation
of the system of "Open Office" is very supportive for offices with limited
living space. Themes are used to support the creation of an office of the desired
image is Fresh. Fresh theme of this will be combined with a stylized logo of
PT. Yodya Karya Semarang in order to create a strong unified theme in the
interior of this office.

Keyword : Office, Open, Fresh
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 JUDUL
PERANCANGAN INTERIOR KANTOR PT. YODYA KARYA
(PERSERO), SEMARANG, JAWA TENGAH

1.2 LATAR BELAKANG

Bangunan kantor adalah tempat seseorang melakukan pemikiran dan
menyelesaikan segala sesuatu yang menjadi tugas, pekerjaan dan tanggung
jawabnya sebagai anggota suatu organisasi. Selain itu kantor merupakan
tempat untuk menerima, mengumpulkan, ~mengolah, menyimpan dan
menyalurkan surat-surat, dokumen-dokumen, data-data dan informasi penting
lainnya. Dengan kata lain kantor adalah tempat untuk melakukan kegiatan
tata usaha suatu organisasi yang bertujuan untuk mencapai tujuan yang
telah ditetapkan oleh organisasi tersebut. Perkembangan desain kantor saat ini
menurut Yanthi S Sulistiono (sumber web HDII) mengatakan kantor yang
menyenangkan adalah tempat yang tidak membosankan dan dapat
membangkitkan gairah kerja.  Pelengkap interior ataupun peralatan kerja
sebaiknya dipilih yang ramah lingkungan, nontoxic, dan mudah dibongkar
pasang. Namun, bagaimanapun ini tetap tergantung cara kerja orang di
dalamnya. Sebagai rumah kedua bagi pekerja, penataan interior ideal adalah
yang sesuai dengan kebutuhan kerja tanpa melupakan aspek-aspek privasi,
komunikasi, hierarki, desain, alur kerja, dan efisiensi.

Bangunan kantor selain dibangun sebagai tempat para karyawan
menghabiskan sebagian waktunya untuk bekerja, juga dimaksudkan untuk
dapat mengangkat citra dari kantor tersebut. Cornelissem (2000) menyatakan
bahwa suatu citra adalah persepsi dari seorang penerima berdasarkan
pertimbangan yang dimilikinya terhadap identitas perusahaan dan daya reflek
interpretasi terhadap berbagai atribut perusahaan dari berbagai sumber. Untuk

memberikan kesan pertama yang membekas kepada klien, pada umumnya

UPT Perpustakaan ISI Yogyakarta



dalam desain sebuah kantor kreatif berusaha menata kantornya sedemikian
rupa. Hal ini dilakukan agar klien dapat membaca karya dan citra
perusahaannya.

Kantor PT. Yodya Karya (Persero) Semarang merupakan sebuah kantor
konsultasi konstruksi dan non konstruksi dimana para karyawan dituntut untuk
mampu mengembangkan diri dan berkreasi, sesuai visi kantor PT. Yodya
Karya (Persero) Semarang menjadi konsultan profesional, terpercaya,
berwawasan global, berdaya saing kuat, tumbuh berkembang serta
menguntungkan. Desain interior kantor saat ini terkesan lama dan monoton
karena sudah lama tidak diperbaiki kondisinya, sehingga terasa membosankan.
Luas tiap ruangan yang ada di kantor ini juga kurang luas, sehingga
menganggu aktivitas kerja karyawan. Perabot seperti tempat penyimpanan
belum memenuhi kebutuhan pengguna. Dan perabot lama yang sudak tidak
layak pakai juga masih digunakan. Secara keseluruhan desain interior kantor
tersebut belum mampu mengangkat citra perusahaan.

Seiring dengan perkembangan jaman dan tuntutan pekerjaan, PT.
Yodya Karya (Persero) Semarang memerlukan sebuah desain kantor yang
mampu menciptakan suasana yang nyaman Karena setiap orang membutuhkan
suasana tertentu agar dapat melahirkan ide-ide baru. Ada yang butuh suasana
seperti (homy), ada yang butuh suara musik, dan bahkan ada orang yang justru
bisa melahirkan ide baru sambil berdiri ketimbang dalam posisi duduk selama
berjam-jam karena untuk menghilangkan rasa penat. Dengan terciptanya
suasana yang nyaman maka diharapkan kinerja para karyawan dapat
meningkat. Dari fenomena yang ada di lapangan, saya tertarik untuk
menggunakan kantor PT. Yodya Karya (Persero) Semarang sebagai objek
perancangan saya untuk tugas akhir ini.
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